Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams zum nachstméglichen Zeitpunkt:

Die Stadt Bad Durkheim ist Trager von 3 Horten fur Grundschulkinder. Die Horte sind wahrend der Schulzeit
von 12.00 Uhr - 17.00 Uhr sowie teilweise in den Ferien gedffnet. Fir unseren Kinderhort in Grethen suchen
wir eine Fachkraft. Die Arbeitszeit umfasst 26,16 Wochenstunden und liegt iberwiegend nachmittags.

IHRE AUFGABEN

Begleitung und Forderung der kindlichen Bildungs- und Entwicklungsprozesse
Padagogische Gestaltung des Gruppenalltags

Begleitung der uns anvertrauten Kinder in Alltagssituationen sowie Projekten

Kooperative Zusammenarbeit im Sinne der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
Abstimmung mit den Eltern zu den individuellen Bildungs- und Erziehungszielen der Kinder

IHR PROFIL

eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher*In oder einen anderen Abschluss
als padagogische Fachkraft gemaB Fachkraftevereinbarung fir Tageseinrichtungen fur Kinder in
Rheinland-Pfalz

fundierte Fachkenntnisse Gber Konzepte der Hortarbeit

Fuhrerschein Klasse B

Teamfahigkeit und Flexibilitat

Einsatzfreude, Zuverlassigkeit und Einfihlungsvermdgen

Kompetenz-, Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsvermogen, Belastbarkeit

WIR BIETEN IHNEN:

ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit gestalterischen
Maoglichkeiten

gute Arbeitsatmosphare in einem motivierten, engagierten und kollegialen Team

regelmaBige Dienstbesprechungen und Klausurtagung mit dem Tragerverbund

Begleitung in der Einarbeitungsphase

Begleitung, Unterstitzung sowie Coaching durch die stadtische Fachberatung

ganzheitliches Gesundheitsmanagement in Form von Obsttagen und Gesundheitsworkshops

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis (bei Bewahrung in der Probezeit)

Zusatzliche betriebliche Altersversorgung



Vergiitung nach dem TV6D-SuE (inkl. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt)
Qualifizierte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen (Lebenslauf, Nachweis (iber
abgeschlossene Berufsausbildung, Weiterbildungszertifikate, Arbeitszeugnisse, Referenzen etc.) per Mail
an: bewerbungen@bad-duerkheim.de (in einer pdf-Datei) bis zum 15.01.2024

Bei entsprechender Eignung werden anerkannte Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.

Fur Fragen steht Ihnen Frau Marion Kolbenschlag, Tel.: 0 63 22 / 935-1141,
Mail: marion.kolbenschlag@bad-duerkheim.de zur Verfigung.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung lhrer personenbezogenen Daten zu
dienstlichen Zwecken bzw. zum Zwecke der Bewerberauswahl gem&B der EU-DS-GVO (Art. 88) und des
Landesdatenschutzgesetzes (§13 LDSG) zu.
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