Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams des Baubetriebshofs ab sofort:

IHRE AUFGABEN

PflegemaBnahmen an Alt- und Jungbdumen wie
Pflegeschnitte, Totholzentfernung und ggf.
Seilklettertechnik (A & B)

Sicherheitsgerechte Fallungen von Baumen
Baumpflanzungen

Umgang mit Maschinen und Geraten,
insbesondere Hubarbeitsbihnen

Bereitschaft an der Teilnahme an
Rufbereitschaften, Wochenenddiensten und
Winterdienst

WIR BIETEN IHNEN

IHR PROFIL

Abgeschlossene Berufsausbildung zum
Baumpfleger (m/w/d), Gartner (m/w/d), Forstwirt
(m/w/d) oder vergleichbarer Abschluss
Praktische Erfahrung in der Baumpflege

Gute Kenntnisse in der Baum- und
Pflanzenbestimmung, Uber Gehélzschadlinge
sowie Baumkrankheiten wiunschenswert

Besitz Uber den Nachweis Arbeitssicherheit Baum
| + 1l wiinschenswert

Besitz iber den Nachweis Seilklettertechnik A + B
wunschenswert

Besitz des FUhrerscheins der Klasse B,
wunschenswert Klasse C1E, CE

Ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem engagierten

Team

Attraktive VergUtungsbestandteile im Rahmen des TV6D wie Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt, arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung und vermdgenswirksame

Leistungen

Madglichkeit der Entgeltumwandlung

Ein sicherer, konjunkturunabhangiger Arbeitsplatz
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Ein betriebliches Gesundheitsmanagement
Kostenlose Mitarbeiterparkplatze

Personliche Schutzausristung

Bezuschussung zum Jobticket (Deutschland-Ticket)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen (Lebenslauf, Nachweis tiber

abgeschlossene Berufsausbildung, Weiterbildungszertifikate, Arbeitszeugnisse, Referenzen etc.) per Mail

an: bewerbungen@bad-duerkheim.de (in einer pdf-Datei). Bei entsprechender Eignung werden

anerkannte Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.

Bei Fragen steht Innen Herr Enrico Tempel, Tel.: 0 63 22 / 935 2600, zur Verfigung.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten zu
dienstlichen Zwecken bzw. zum Zwecke der Bewerberauswahl gemaB der EU-DS-GVO (Art. 88)

und des Landesdatenschutzgesetzes (§13 LDSG) zu.


mailto:bewerbungen@bad-duerkheim.de

