STADT-

GESTALTUNG

Wir sind ein moderner, birgernaher Dienstleister und bieten unseren mehr als 500 Mitarbeitenden alles, was sie brauchen, um
diese Mission zu erflllen. Spannende Aufgaben mit viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum, individuelle
Forderung, ein familidres Miteinander und das tolle Arbeitsumfeld einer der attraktivsten Stadte der Region.

Stadt gestalten statt verwalten. Das kannst du bei uns als

Deine Aufgaben insbesondere:

Einrichtung und Sicherstellung der techn. Infrastruktur am Hauptsitz und allen AuBenstellen
Mitarbeiterunterstitzung vor Ort, per Fernwartung oder Telefon

Fehleranalyse und Behebung von Stérungen (Support-Level 1bis 3)

Administration der Microsoft Server und Client Systeme, Citrix Systeme, NetApp und VMware

Mitwirkung bei Auswahl und Einfihrung interner, externer Fachverfahren

Beschaffung, Austausch, Installation und Wartung neuer und vorhandener Hard- und Softwarekomponenten
Aufbau der Digitalisierung in Schulen/Kindertagesstatten

Beschaffung und Betreuung mobiler Endgerate mittels MDM-Systemen

Mitwirkung bei fachlicher Planung, Koordinierung und Begleitung von Online-Verwaltungsdienstleistungen
Pflege der zugehdrigen Betriebskonzepte, Arbeitsanweisungen und Dokumentationen, Integration in die bestehende
Infrastruktur

Mitwirkung bei strategischer IT-Fortentwicklungs-, Ausrichtungs- und Sicherheitskonzepte

Erstellung von Dokumentationen, Handbichern, Schulungskonzepten und deren Durchfiihrung

Dein Profil:

Abgeschlossenes Informatik-Studium bzw. einschlagige Qualifikation z. B. abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Fachinformatiker:in, die Stelle ist geeignet fUr Berufseinsteiger:innen als auch fir Bewerber:innen mit Berufserfahrung
ein hohes MaB an Service- und Dienstleistungsorientierung

Bereitschaft, sich selbstandig in neue Themengebiete einzuarbeiten

ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

gutes Zeitmanagement und Organisationstalent

Fdhrerschein Klasse B

Erfahrungen mit Netzwerktechnologien und Kenntnisse in den Bereichen Server, Storage, Switches, Router, Firewall-
Technologie sowie der IT-Infrastruktur waren wiinschenswert

Unser Angebot:

Ein verantwortungsvolles, vielseitiges Aufgabengebiet mit gestalterischen Mdglichkeiten in einem engagierten Team
attraktive Vergitungsbestandteile im Rahmen des TV6D wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersversorgung und vermégenswirksame Leistungen

Maglichkeit der Entgeltumwandlung und des Fahrradleasings, ein sicherer, konjunkturunabhangiger Arbeitsplatz,
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten im taglichen Arbeitszeitrahmen sowie die Moglichkeit
des Arbeitens im Home Office, ein betriebliches Gesundheitsmanagement

kostenlose Parkmdglichkeiten in unmittelbarer Ndhe und Bezuschussung zum Jobticket (Deutschland-Ticket)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail an bewerbungen@bad-duerkheim.de (in einer pdf-Datei).
Bei entsprechender Eignung werden anerkannte Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.

Bei Fragen steht dir zur Verfiigung: Herr Andreas Jung, Tel.: 06322/935-1201, Mail: andreas.jung@bad-duerkheim.de

Mit deiner Bewerbung stimmst du der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung deiner 8
personenbezogenen Daten zu dienstlichen Zwecken bzw. zum Zwecke der Bewerberauswahl gemaB der Bad Dﬂ rkheim
EU-DS-GVO (Art. 88) und des Landesdatenschutzgesetzes (§13 LDSG) zu. S?
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