STADT-

GESTALTUNG

Wir sind ein moderner, birgernaher Dienstleister und bieten unseren mehr als 500 Mitarbeitenden alles, was sie
brauchen, um diese Mission zu erfullen. Spannende Aufgaben mit viel Eigenverantwortung und Gestaltungs-
spielraum, individuelle Férderung, ein familidres Miteinander und das tolle Arbeitsumfeld einer der attraktivsten
Stadte der Region.

Stadt gestalten statt verwalten. Das kannst du bei uns als

Deine Aufgaben:

Entwicklung und Umsetzung einer kommunalen Wirtschaftsférderungsstrategie zur Sicherung einer nachhaltigen
wirtschaftlichen Entwicklung

Umsetzung der Tourismusstrategie, insbesondere in den Bereichen Kur- und Gesundheitswesen

Koordinierung der Breitband- und Mobilfunkausbauprojekte

Erarbeitung und Umsetzung von Konzepten zur Bestandspflege und fir Neuansiedlungen inkl. gewerbliches
Leerstandsmanagement und Gewerbeflachenentwicklung

Starkung der Innenstadtentwicklung durch Frequenz- und KundenbindungsmaBnahmen

Strukturelle Begleitung des stadtischen Co-Working Spaces und Unternehmerhauses S-HUB Pfalz

Ausbau und Pflege der Unternehmensnetzwerke

Dein Profil:
Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Stadt- oder Raumplanung, Betriebswirtschaft oder
Wirtschaftsférderung oder ein vergleichbares Studium
Gute Kenntnisse der wirtschaftlichen Entwicklung in der Region
Verhandlungsgeschick, Kommunikationsstarke sowie Problemlosekompetenzen
Strategische sowie strukturierte Denkweise und zielorientiertes sowie netzwerkorientiertes Arbeiten
Hohes MaB an Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit
Microsoft-Office-Kenntnisse werden vorausgesetzt
eigenstandige, strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

Unser Angebot:
Ein verantwortungsvolles, vielseitiges Aufgabengebiet mit gestalterischen Mdglichkeiten in einem engagierten Team
attraktive Vergutungsbestandteile im Rahmen des TVAD wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersversorgung und vermogenswirksame Leistungen
Madglichkeit der Entgeltumwandlung und des Fahrradleasings, ein sicherer, konjunkturunabhangiger Arbeitsplatz,
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten im taglichen Arbeitszeitrahmen sowie die
Maoglichkeit des Arbeitens im Home Office, ein betriebliches Gesundheitsmanagement
kostenlose Parkmdglichkeiten in unmittelbarer Ndhe und Bezuschussung zum Jobticket (Deutschland-Ticket)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail an bewerbungen@bad-duerkheim.de (in einer pdf-Datei). Bei
entsprechender Eignung werden anerkannte Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.

Bei Fragen steht dir zur Verfiigung: Herr Marcus Brill, Tel.: 06322 935-4001, Mail: marcus.brill@bad-
duerkheim.de

Mit deiner Bewerbung stimmst du der weiteren internen Verarbeitung und Speicherung deiner

personenbezogenen Daten zu dienstlichen Zwecken bzw. zum Zwecke der Bewerberauswahl gemaB der g Bad DU rkheim

EU-DS-GVO (Art. 88) und des Landesdatenschutzgesetzes (§13 LDSG) zu.
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